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KOCH (m/w/d) GESUCHT! 

Die wildromantisch gelegene Burg der Ehrenberger Ritter birgt mit ihrer 

urwüchsigen Schönheit eine Fülle von Reizen: Der trutzigen Wehrhaftigkeit 
ihrer hoch aufragenden Türme, der Romantik ihrer malerischen Winkel, dem 

Zauber ihres allmählichen Erwachens aus dem Dornröschenschlaf können sich 

weder kleine noch große Burggäste entziehen. Wir folgen dem Gebot ritterlicher 

Gastfreundschaft und laden Sie ein Teil unseres Teams zu sein. 

Sind Sie ein leidenschaftlicher Gastgeber und wollen unsere Gäste auf eine 

Reise in kulinarisch-köstliche Welten entführen?  

 
Dann suchen wir Sie ab sofort oder nach Vereinbarung in Voll-/Teilzeit als  

 

Koch (m/w/d) 
 

Als Koch (m/w/d) sind Sie ein wichtiger Teil des Küchenteams, das täglich die Standards unseres 

Burgrestaurants umsetzt. Dies umfasst die Eventgastronomie sowie unser Hotelrestaurant. Sie verarbeiten 
hochwertige und frische Produkte zu erstklassigen Speisen. Teamfähigkeit, Flexibilität, Zuverlässigkeit, wie die 

Bereitschaft zu Sonn- und Feiertagsdienst sind Einstellungsvoraussetzungen. Sie sind mitverantwortlich für die 

ständige Weiterentwicklung unserer Qualität. 
 

Aufgaben, die Ihnen gefallen werden:  

 Sicherstellung der Qualitätsstandards bei allen Speisen, sowie  deren Präsentation  

 Unterstützung bei der Vorbereitung der Bankette 

 Umsetzung und Einhaltung aller Hygienevorschriften und HACCP-Standards 
 Effizientes und kostenbewusstes Arbeiten im Küchenteam 

 Wareneinkauf inkl. Warenkontrolle und Lagerung aller notwendigen Lebensmittel 

Voraussetzungen, die Sie mitbringen:  

 Abgeschlossene Ausbildung als Koch (m/w/d) oder vergleichbare Berufserfahrung 

 Spaß an der Zubereitung von Speisen  

 Selbständigkeit, Zuverlässigkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit und Kreativität 

 Gute Kommunikationsfähigkeit, Organisationsvermögen, Verantwortungsbereitschaft und ein hohes 

Maß an Qualitätsbewusstsein  

 Mobilität (Motorroller, Auto, o. Ä.) aufgrund unzureichender Anbindung an den ÖPNV 

 

 

Die EHRENBURG hat als Arbeitgeber viel zu bieten: 
Neben einem zukunftssicheren Arbeitsplatz bieten wir, tarifliche Bezahlung, einen unbefristeten Arbeitsplatz, 

individuelle Entwicklungsmöglichkeiten, Bereitstellung und Reinigung von Arbeitskleidung, sowie kostenfreie 

Verpflegung, inkl. Getränke. Weitere Vorteile, wie vergünstigte Eintrittspreise für unsere Veranstaltungen auf 

der Ehrenburg, gemeinsame Team-Events oder Ausflüge warten auf Sie. 

 

Arbeiten auf der Ehrenburg - wir machen die Burg lebendig! 
 

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit Ihren Gehaltsvorstellungen und Ihrem möglichen 

Eintrittstermin gerne per Post oder per E-Mail zu. Beachten Sie bitte, dass wir Ihre Unterlagen grundsätzlich 

nicht zurücksenden können. Sollten Sie dies dennoch wünschen, bitten wir um einen entsprechenden Hinweis. 
 

Werden Sie Teil des Ehrenburg-Teams – wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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