WIR BIETEN AUSBILDUNGSPLATZE AN!

Die wildromantisch gelegene Burg der Ehrenberger Ritter birgt mit ihrer
¢ urwichsigen Schonheit eine Fille von Reizen: Der trutzigen Wehrhaftigkeit
- ihrer hoch aufragenden Tlrme, der Romantik ihrer malerischen Winkel, dem
.4 Zauber ihres allmahlichen Erwachens aus dem Dornroschenschlaf konnen sich
=3 weder kleine noch groBe Burggéste entziehen. Wir folgen dem Gebot
% ritterlicher Gastfreundschaft und laden Sie ein Teil unseres Teams zu sein.
Werden Sie ein wichtiger Teil des Ehrenburg-Teams, das taglich die Standards
unseres Burgrestaurant umsetzt. Dies umfasst die Eventgastronomie sowie
unser Hotelrestaurant.
Teamfahigkeit, Freundlichkeit, Flexibilitat, Zuverlassigkeit wie die Bereitschaft zu Sonn- und
Feiertagsdienst sind Einstellungsvoraussetzungen. Sie sind mitverantwortlich fur die standige
Weiterentwicklung unserer Qualitat. Wir bieten folgende Ausbildungsplatze an:

Restaurantfachmann (m/w/d)
Hotelfachmann (m/w/d)

Aufgaben, die Ihnen gefallen werden:

Freude am Umgang mit Menschen ist gefragt. Organisationstalent, Stressresistenz und Sorgfalt sind
wichtig. Bewerber sollten serviceorientiert und teamfihig sein und ein gepflegtes AuBeres haben. Sie
arbeiten gerne in einem jungen Team, sind kreativ und kommunikativ und haben Lust auf
Burgfeeling, dann freuen wir uns sehr tber eine Bewerbung!

Dauer der Ausbildung: 3 Jahre, 5-Tage Woche, kein Teildienst, eine Unterkunft kann gestellt
werden.
Hier erlernen Sie alles, was Sie fur einen Start ins Berufsleben bendtigen.

Voraussetzungen, die Sie mitbringen:
e Mindestens mittlerer Abschluss oder vergleichbar
e Gute Kommunikationsfahigkeit und Organisationsvermdgen
o Selbststandigkeit, Flexibilitat und Ideenreichtum
e Was Sie aber immer sein sollten: ein guter Gastgeber! Uberraschen Sie
unsere Gaste, reilen Sie sie mit und bringen Sie sie zum Staunen!
e Mobilitat (Motorroller, Auto, 0. A.) aufgrund unzureichender Anbindung an den OPNV

Die EHRENBURG hat als Arbeitgeber viel zu bieten:

Neben einem zukunftssicheren Arbeitsplatz bieten wir, tarifliche Bezahlung, einen unbefristeten Arbeitsplatz,
individuelle Entwicklungsmdglichkeiten, Bereitstellung und Reinigung von Arbeitskleidung, sowie kostenfreie
Verpflegung, inkl. Getranke. Weitere Vorteile, wie vergunstigte Eintrittspreise fur unsere Veranstaltungen auf
der Ehrenburg, gemeinsame Team-Events oder Ausfliige warten auf Sie.

Arbeiten auf der Ehrenburg - wir machen die Burg lebendig!

Bitte senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen mit lhren Gehaltsvorstellungen und Ihrem mdglichen
Eintrittstermin gerne per Post oder per E-Mail zu. Beachten Sie bitte, dass wir lhre Unterlagen grundsatzlich
nicht zuriicksenden kdnnen. Sollten Sie dies dennoch wiinschen, bitten wir um einen entsprechenden Hinweis.

Werden Sie Teil des Ehrenburg-Teams — wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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